Van een uitverkochte metalshow tot een vernieuwend evenement. Van een merkcampagne die Tilburg verrast tot een mediapartner die graag met ons samenwerkt. Bij 013 draait het niet alleen om wat er op het podium gebeurt, maar ook om hoe we het verhaal vertellen.
Daarom zoeken we een Senior Marketeer (focus op heavy genre) om ons team te versterken. Iemand die planning en uitvoering moeiteloos combineert. Die campagnes bedenkt, de juiste doelgroep weet aan te spreken, media weet te bereiken en collega's inspireert. Iemand die snapt hoe je publiek in beweging krijgt.
Wat ga je doen?
Als Senior Medewerker Marketing ben jij verantwoordelijk voor de promotie van (voornamelijk) heavy concerten, evenementen en andere projecten binnen 013. Je ontwikkelt marketing- en communicatieplannen, bewaakt de voortgang en zorgt dat campagnes optimaal presteren.
Je werkt nauw samen met andere marketeers en contentmakers en programmeurs, en bent een belangrijke schakel tussen de organisatie, media en externe partners.
Concreet houd je je bezig met:
· het ontwikkelen van promotieplannen, in overleg met de programmeurs, voor o.a. rock, pop en heavy shows en voert die uit (of laat ze uitvoeren);
· het actief bedenken van promotie-acties met media, platen-maatschappijen, retailers, onderwijspartners, maatschappelijke en culturele organisaties en het bedrijfsleven en het aanjagen van dit soort samenwerkingen;
· het volgen en bewaken van de operationele en financiële voortgang van promotieplannen;
· het briefen van de specialisten op de afdeling om de shows zo efficiënt en passend mogelijk te promoten en de reputatie van 013 verder te versterken;
· spotten van geschikte locaties voor o.a. buitenreclame, winkelpromotie, straatpromotie, promotie op scholen en promotie via andere relevante outlets;
· de accreditatie van pers;
· het fungeren als spil tussen externe organisaties, 013 en de programmeurs van 013;
· meewerken aan projecten die showpromotie overstijgen en/of meer strategisch van aard zijn.
Wie ben jij?
Je bent nieuwsgierig, proactief, ondernemend en hebt gevoel voor cultuur, muziek en publiek. Je kan goed overzicht bewaken maar krijgt minstens zoveel energie van de uitvoering. Je weet hoe media werkt, ziet kansen voordat anderen ze zien en krijgt mensen makkelijk mee in jouw plannen.
Daarnaast:
· Heb je hbo werk- en denkniveau, bij voorkeur in marketing, communicatie of media;
· Heb je minimaal 5 jaar ervaring in een vergelijkbare marketingfunctie;
· Heb je ervaring met campagneontwikkeling, projectmanagement en perscommunicatie;
· Beschik je over een relevant netwerk binnen media en communicatie;
· Heb je kennis van social media, digitale marketing en promotietools;
· Heb je affiniteit met popmuziek, cultuur en live entertainment;
· Is ervaring met Adobe programma's zoals After Effects, Photoshop en Indesign een pré.
Wat bieden wij?
Werken bij 013 betekent werken op een plek waar muziek, cultuur en maatschappelijke impact samenkomen. Geen dag is hetzelfde en achter vrijwel iedere campagne schuilt een bijzonder verhaal.
Je komt terecht in een betrokken en ambitieus team waarin ruimte is voor initiatief, creativiteit en nieuwe ideeën.
Daarnaast bieden wij:
· Een salaris conform functieniveau 7 van de CAO Nederlandse Poppodia en Festivals van minimaal €3.178,48 en maximaal €4.630,45 bruto per maand op basis van 38 uur per week;
· Goede secundaire arbeidsvoorwaarden, zoals reiskostenvergoeding en een prima pensioenregeling;
· Gratis toegang tot alle shows die door 013 zijn geprogrammeerd en 20% korting op consumpties op shows binnen 013;
· Een arbeidsovereenkomst voor in eerste instantie een jaar met - uiteraard - de intentie tot verlenging  bij een wederzijdse match;
· Ontwikkelkansen met (maatwerk) opleidingen/trainingen;
· Kantoortijden met af en toe een avond of weekend wanneer het programma daarom vraagt.
Solliciteer
Wil je ons team komen versterken als Senior Markeer? Klik dan uiterlijk donderdag 9 juli op onderstaande knop om te solliciteren! Wil je eerst meer info over de vacature? Neem dan contact op met Emma, Hoofd Marketing & Communicatie via hrm@013.nl
De eerste gesprekken vinden plaats op maandag 13 juli. De tweede gespreksronde, waarbij je wordt gevraagd een assessment voor te bereiden, vindt plaats op donderdag 16 juli.
Solliciteer nu
013 is het grootste poppodium van Nederland. Met shows variërend van 300 tot 3000 bezoekers hebben we een grote diversiteit aan activiteiten en vlaggenschip festival Roadburn. Het succes van 013 is gestoeld op een enthousiast team dat hecht en hard met elkaar werkt in een informele sfeer. Met een relatief klein vast team verzetten we bergen werk, elke dag weer. Gezamenlijk zorgen we ervoor, dat de artiest, groot of klein, zijn of haar allerbeste show kan geven binnen 013. Tegelijkertijd moet dit event voor ons publiek een fantastische ervaring zijn. Dát is onze drijfveer en hierin proberen we onszelf keer op keer te verbeteren.

